
 

CV Threa Aarts 
 
Ik ben een ervaren en kritische financieel manager/controller met oog voor zowel het 
organisatiebelang als ook de medewerker. Ik ben analytisch erg sterk en weet processen razendsnel te 
doorgronden. Het is mijn persoonlijke uitdaging om processen te verbeteren qua kwaliteit en 
efficiency, zodat een organisatie zich kan ontwikkelen. Verder ben ik te omschrijven als een bruggenbouwer en zorg ik ervoor dat 
een organisatie beter gaat functioneren. Ik durf out of the box te denken, zodat er binnen een 
organisatie nieuwe ideeën kunnen ontstaan. 
 
 

Persoonlijke gegevens 
Naam: Threa Aarts  
Woonplaats: Schijndel 
Geslacht: Vrouw 
Geboortedatum: 27-12-1965   
 
 

Werkervaring  

 
09-2023 - heden REEF, Senior Accounting Professional 

 

2021 - 09-2023             Libra Revalidatie & Audiologie Eindhoven - Senior controller 
 Taken en verantwoordelijkheden: 

 Leidinggeven aan de financieel medewerkers (debiteuren, crediteuren, salarisadministratie, financiële administratie) 
 Het berekenen van de omzet en continuïteitsregelingen 
 Het beschrijven en implementeren AO/IC 
 Het onderhouden van contacten met Belastingdienst, verzekeraar en accountant 
 Projectleider van proces van budget tot betaling (m.n. automatiseren) 
 (Verder) automatiseren van de financiële administratie en rapportages (AFAS) 

 
 2018 – 2021  Stichting Oosterpoort Oss - Financial controller 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Het samenstellen en publiceren van de jaarrekening 
 Het voorbereiden van de rapportages 
 Het beschrijven en implementeren AO/IC 
 Het onderhouden van contacten met bank, verzekeraar en accountant 
 Het controleren van het grootboek 
 Het verzorgen van BTW aangiftes 
 Het controleren van de salarisadministratie 
 Applicatiebeheer van Afas Profit (ERP), Exact Globe, ScanSys en Spend Cloud 

 
 
 



 

 
 
2013 – 2018 TWA Medic-Info B.V. Tilburg - Manager finance & control 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Leidinggeven aan de financieel medewerkers 
 Sparringpartner voor directie en management 
 Het uitvoeren van bedrijfseconomische analyses 
 Het opstellen van budget- en cashflowplanning 
 Het opstellen van managementrapportages 
 De planning- & controlcyclus in gang zetten en bewaken 
 Voorbereiden jaarrekening 
 Verantwoordelijk voor beschrijven en implementeren AO/IC 
 Het onderhouden van contacten met bank, verzekeraar en accountant 
 Productowner Afas Profit (ERP) 

 
2008 – 2013                   Koru Kompas - Ondernemer 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Het adviseren van organisaties v.w.b. organisatiestructuur als ook implementatie: 
 Rabobank: 
 Onderzoek naar het functioneren van de afdeling bedrijven en adviseren hoe het LAC Financieren te 

integreren in het zakelijk loket 
 Onderzoek naar het functioneren van de administratieve afdelingen en adviseren hoe dit organisatorisch het 

best vormgegeven kan worden 
 Financieel adviesbureau: 
 Advies en begeleiding bij de implementatie van de Wwft bij twee financieel adviesbureaus 
 Individuele coaching en loopbaanbegeleiding 

 
2007 – 2009 Zorggroep Elde Boxtel - Hoofd administratie 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Leidinggeven aan de medewerkers financiële, salaris- en zorgadministratie 
 Voorbereiden jaarrekening 
 Mede uitvoering geven aan treasury management 
 Verantwoordelijk voor beschrijven en implementeren AO/IC 
 Leidinggeven aan verandertrajecten binnen finance & control 
 Coördineren en totstandbrenging van samenwerkingsverbanden 

 
 
 
2004 – 2007  Rabobank Bernheze Maasland, Heesch - Financieel controller 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Sparringpartner voor directie en management 
 Het uitvoeren van bedrijfseconomische analyses 
 Het opstellen van budget- en cashflowplanning 
 Het uitvoeren van balansmanagement 
 Het opstellen van managementrapportages 
 Procesbegeleider voor de planning- & controlcyclus 
 Voorbereiden jaarrekening 
 Verantwoordelijk voor beschrijven en implementeren AO/IC 

 
 



 

 
 
2002 – 2004 Rabobank Het Maasland, Nuland - Manager bedrijfsvoering (incl. LCO) 

 Taken en verantwoordelijkheden: 
 Leidinggeven aan de financieel controllers, risico- en procescontrollers, medewerkers procesondersteuning, 

medewerkers financiële administratie en de teamleider facilitair (incl. ICT) 
 Lid van het MT 
 Local compliance officer 

 
 

Systemen  
 SAP Rabo. 
 Twinfield. 
 Exact Globe. 
 Exact Financial. 
 AFAS. 

 
Opleidingen en cursussen  
 

1992 - 1999               BA Bachelor SPD Bedrijfsadministratie, Fontys Bedrijfshogeschool ’s-Hertogenbosch 
1984 – 1986              MEAO Bedrijfsadministratie, MEAO ‘s-Hertogenbosch 
1983 - 1984              HAVO Hoogveldcollege Rosmalen 
1978 - 1983              VWO Hoogveldcollege Rosmalen 

 
 

 2007                        NLP Master Practitioner 
 2006                        NLP Practitioner / coach 
 2003                        Persoonlijk Management Programma (Kerntraject) 
 2001                         Masterclass Resultaatgericht Sturen 
 


