
 

CV Rifat Özen 
 
Na m n hbo-bachelor ondernemerschap en Retail management aan de Hogeschool Rotterdam en twee jaar fiscaal recht aan de 
Universiteit Leiden, heb ik enkele jaren gewerkt in de Retailbranche en had ik een eigen fastfoodwinkel. Hoewel ik alt d al 
gefascineerd ben geweest door c fers t dens m n studie en daarna, heb ik uiteindel k jaren later de beslissing genomen om het 
roer om te gooien. 
 
In 2016 ben ik als junior salarisadministrateur gestart in een voor m  toen nog onbekend valgebied. Sindsdien heb ik in verschillende 
organisaties gewerkt en ook heb ik gewerkt met verschillende salarisadministratieprogramma's, waarb  ik zowel interne als 
externe salarisverwerkingen heb uitgevoerd, waaronder die van accountants- en salarisverwerkingskantoren. 
 
In het najaar van 2023 ben ik in contact gekomen met Footprint en hebben we besloten samen te werken. Naast m n werk als 
interim salarisadministrateur en payroll consultant heb ik ook de boekhouding gedaan voor enkele zelfstandigen, wat ons heeft 
geïnspireerd om actiever te z n in de regio Den Bosch. 
 
Belangr ke kwaliteiten van m  z n:  

• Doorzettingsvermogen; 
• Logisch denkvermogen; 
• Zelfstandig; 
• Stressbestendig. 

 

Persoonl ke gegevens 
Naam:  Rifat Özen 
Woonplaats:  Den Bosch 
Email adres: denbosch@footprint-services.nl 
Geslacht: man  
 
 

Werkervaring 

 
12-2023 - heden Footprint, Interim Senior Payroll Professional 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Zelfstandig verwerken loonruns;  
 Volledig opzetten/inrichten loonadministratie;  
 Aansturen verwerking mutaties;  
 WKR controles;  
 Aansluiten salarisadministratie / financiële administratie;  
 Pensioen aansluitingen;  
 Ondersteunen b  opzetten/inrichten volledige personeelsadministratie. 

 

 

 



 

 

 

10-2023 - heden             Interim salarisadministrateur / salarisadviseur, Xperient 
Taken en verantwoordel kheden: 
 Ondersteunen jaarovergang salarispakket; 
 Interne- en externe salarisadministratie; 
 Sparringpartner complexe klantvragen; 
 LogiSal. 

 

 
 
04-2023 – heden             Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, BCS B.V. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie. 

 
07-2018 - heden            Eigenaar, O-ZEN Services 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Salarisadministrateur / Payroll Consultant; 
 Boekhouder voor de ZZP'er / freelancer; 
 Beveiliger. 

 

 
 
01-2023 - heden            Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, Zofi. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie. 

 
 



 

 
04-2022 – 03-2023            Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, Marshoek. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie. 

 

 
11-2020 – 03-2022            Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, Tiltra Services. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie. 

 
09-2011 – 10-2020            Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, Tiltra Services. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie; 
 Eénmansspitter.  

 
07-2018 – 08-2019            Interim Salarisadministrateur / Payroll Consultant, VvAA. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Externe salarisadministratie. 

 

 
 
12-2016 – 07-2018           Medewerker Personeels- en Salarisadministratie, CVO Rotterdam (Vereniging voor Christel k 
Voortgezet Onderw s te Rotterdam en omgeving). 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Interne salarisadministratie. 

 
 



 

 
09-2016 – 11-2016            Financieel Adviseur Kantoren, ING. 

Taken en verantwoordel kheden: 
 Interne salarisadministratie. 

 

Systemen 
 

 Afas; 
 Nmbrs; 
 Delta; 
 Loket; 
 E-boekhouden; 
 Microsoft O ce. 

 

 
Opleidingen en cursussen 
 
2010 - 2012 Fiscaal recht / Belastingrecht (geen diploma) 
 
 2017                      Prakt k Diploma Loonadministratie (PDL), Leidse Onderw sinstellingen 
    
 2006- 2010    Bachelor of Business Administration (BBA), Small Business and Retail Management, Hogeschool Rotterdam. 
 
 
 


